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Projeto de Resolucéio N°. 02, de 03 de fevereiro de 2026.
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ASSINATUKA

"Altera a Resolugdo 50/2020 e

63/2025 que instituiu o Vale-Alimentagdo no
ambito do Poder Legislativo do Municipio de

Heliodora/MG e d4 outras providéncias."

O Plenario aprovou e a Mesa Diretora da Camara Municipal de
Heliodora/MG sanciona e promulga a seguinte de Resolugéo:

Art.1°- Fica alterado no ambito do Poder Legislativo Municipal o Vale
Alimentagdo aos servidores da ativa, incluido diretamente no holerite dos mesmos.

Paragrafo Primeiro: Terfio direito ao beneficio os servidores da Camara

Municipal (Efetivos, Contratados e Comissionados) em qualquer natureza.
Paragrafo Segundo: Néo possui direito ao beneficio o servidor afastado de

suas fun¢des por qualquer motivo.

Art. 2°- O valor unitario do beneficio previsfo nesta Resolugdo ¢ de R$

350,00 (Trezentos e cinquenta reais), a ser reajustado anualmente, por ato da Mesa Diretora, Portaria, pelo

indice INPC ou outro que venha a substitui-lo.

Paragrafo Unico. O servidor para fazer jus ao vale alimentagfo, devera

cumprir carga horéria integral conforme disposto na Resolugfio de criagdo do emprego ou cargo.
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quaisquer efeitos;

imposto de renda retido na fonte;
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Art. 3°- O Vale-Alimentagédo caracteriza-se por:

I - ndo ter natureza salarial, nem se incorporar a remuneragdo para

I - ndo constituir base de incidéncia de contribuigdo previdencidria ou

III - ndo configurar como rendimento tributavel do servidor,

IV - ndo ser considerado para efeito do pagamento de 13° salario.

Art. 4.° - O beneficio serd concedido uma Unica vez em caso de acimulo

regular de cargos, empregos ou fungdes.

incorrer nas seguintes situagdes:

Art. 5.° - Perderd um terco do vale alimentagfo o servidor que no més

I - sucessivas impontualidades na entrada ou saida do horario de trabalho,

sendo tolerados até 05 (cinco) minutos, eventualmente ocorrido;

acompanhar pessoas da familia;

a cada 60 dias.

II - auséncia injustificada ao servigo, ainda que por um turno;
III - sofrer penalidade disciplinar de qualquer espécie;

IV - desempenho de mandato classista;

V - licenca para concorrer a mandato eletivo;

VI - afastamento do emprego em virtude de licenca saide, ou para

VII - durante a licenca gestante e auxilio doenga;
VI - licenga para tratar de interesses particulares.

IX - auséncia ao servigo justificada por atestado médico, superior a 02 dias
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Art. 6°- Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2026, revogadas as disposigdes em contrario, especialmente as

Resolugdes 050/2020 e 063/2025.
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