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LEI COMPLEMENTAR N° 49 DE 05 DE MAIO DE 2021.

“Dispbe sobre a alteragdo do quadro de
pessoal do Municipio de Heliodora-MG,
inserindo atribuigoes, concede
recomposi¢cdo aos servidores e estabelece

outras providéncias”

O POVO DO MUNICIPIO DE HELIODORA, MG, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. O quadro de pessoal consolidado da Prefeitura Municipal

de Heliodora passa a vigorar de acordo com o Anexo | de que trata esta Lei.

Art. 2°. As atribuicdes dos cargos estao dispostas no Anexo Il de

que trata esta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, serao
atendidas no corrente exercicio, por conta das dotagdes proprias consignadas no

orcamento vigente.

Art. 4°. Fica concedida a recomposicao inflacionaria nos
vencimentos dos Servidores Publicos Municipais, em 4.52% (quatro virgula
cinquenta e dois por cento), de acordo com a variagdo acumulada do IPCA/IBGE,
em atencdo ao estabelecido no inciso VIIl do artigo 8° da Lei Complementar n.°

173/2020, apurado no periodo aquisitivo de janeiro a dezembro de 2020.
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Instituto  Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, disponivel em

Paragrafo Unico — O indice foi aferido com base no documento:

www.ibge.gov.br/indicadores.

Art. 5°. Fixa o valor do salario minimo dos servidores publicos

municipais da ativa em R$ 1.100,00 (mil e cem reais).

Art. 6°. Fica excluido da concessao de reajuste os profissionais do
magistério, os agentes comunitarios de saude e os agentes de combate a endemias

que possuem Legislagao especifica
Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 01/04/2021,

revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito, 05 de Maio de 2021.

ALEX LEOPOLPDINO DE LIMA

Prefeito Municipal
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ANEXO | — DA CONSOLIDAGAO DO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE HELIODORA

1 — DOS CARGOS POLITICOS

Denominacao | N°de Requisitos Atribuicdes Subsidio
Vagas Mensal
Secretario de 01 Escolaridade: Dirigir a Secretaria de | R$ 2.670,48
Saude 2’ Grau | Saude, na execucao das
Completo atividades incumbidas
aquele 6rgao
Secretario de 01 Escolaridade: | Dirigir a Secretaria de | R$ 2.670,48
Assisténcia 2° Grau | Assisténcia Social, na
Social Completo execucao das atividades
incumbidas aquele érgao
Secretario de| 01 Escolaridade: Dirigir a Secretaria de | R$ 2.670,48
Educacao Ensino Educagdao, na execucao
Superior das atividades incumbidas
aquele 6rgao
Secretario de| 01 Escolaridade: Dirigir a Secretaria de | R$ 2.670,48
Turismo, b o Grau | Turismo, Esporte, Lazer e
Esporte Lazer e Completo Cultura, na execugao das
Cultura atividades incumbidas
aquele orgao
Secretario de| 01 Escolaridade: | Dirigir a Secretaria de | R$ 2.670,48
Administracao ¥ e Grau | Administracao,
Planejamento e Completo Planejamento e Assuntos
Assuntos Estratégicos, na execucao
Estratégicos das atividades incumbidas
aquele érgao
Secretario de 01 Escolaridade: Dirigir a Secretaria de | R$ 2.670,48
Governo ¥ 4 Grau | Governo, na execucao
Completo das atividades incumbidas

aquele o6rgao
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2 — DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominagao

N° de
Vagas

Requisitos

Atribuicoes

Vencimento

Superintendente
de Controle
Interno

01

Escolaridade:
Ensino
Superior
Completo

Gerenciar a
execucao dos
servigos
relacionados a
competéncia da
Controladoria Geral
do Municipio;
Determinar
providéncias e
estabelecer
contatos
relacionados com
as atividades da
Controladoria Geral
do Municipio;
Planejar, executar,
coordenar e
controlar as
atividades
municipais relativas
ao desenvolvimento
e aplicagao das
atividades da
Controladoria Geral
do Municipio;
Prestar
assessoramento as
demais areas da
Administracao, bem
como elaborar
pareceres sobre
consultas
formuladas, nos
assuntos de
competéncia da
Controladoria Geral
do Municipio;
Elaborar relatérios
sobre matérias de
competéncia da
Controladoria Geral

R$ 3.488,64
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do Municipio.

Assessor 01 Escolaridade: | Prestar apoio R$ 3.230,24
Juridico Bacharel em | especializado ao
Direito Gabinete do
aprovado e Prefeito e aos
inscrito na demais 6rgaos
OAB municipais, nos
assuntos de
natureza juridica.
Chefe do 01 Escolaridade: | Chefiar a execugéo R$ 2.325,76
Departamento Ensino Médio | das atividades
de Completo incumbidas aquele
Administracao orgao
Chefe do| 01 Escolaridade: | Chefiar a execugao | R$ 2.325,76
Departamento Ensino Médio | das atividades
de Materiais Completo incumbidas aquele
orgao
Chefe da 01 Escolaridade: | Chefiar a execucédo | R$ 2.325,76
Divisao de Ensino Médio | das atividades
Almoxarifado. Completo incumbidas aquele
Patriménio e orgao
Frotas.
Chefe da| 01 Escolaridade: | Chefiar a execugdo | R$ 2.325,76
Divisao de Ensino Médio | das atividades
Tributagao, Completo incumbidas aquele
Cadastro e 6rgao
Fiscalizagao
Fazendaria
Coordenador do | 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$2.32576
Servigo de Superior execucao das
Enfermagem Completo atividades
incumbidas aquele
Orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar al R$2325,76
Departamento Superior execucao das -
de Assisténcia Completo atividades Leopoldir® m
Social incumbidas aquele Ale);RE\:E\TO MU 1PAL
Educacional Orgao
Coordenador do| 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$232576 |
Departamento Superior execucao das
de  Psicologia Completo atividades
Educacional incumbidas aquele
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Orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$2.325,76
Departamento Superior execucao das
de Assisténcia Completo atividades
Social incumbidas aquele
Orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$2.325,76
Departamento Superior execucao das
de Psicologia Completo atividades
incumbidas aquele
Orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$2.325,76
Servigo de Superior execucao das
Fisioterapia Completo atividades
incumbidas aquele
Orgao
Coordenador 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$2.325,76
Municipal de Superior execucao das ou 0s
Educacao Completo atividades percentuais
incumbidas aquele | constantes no
Orgao artigo 188 da
Lei
Complementar
Municipal n°
14/2009
Coordenador 01 Escolaridade: | Coordenar al R$2.325.76
Adjunto Superior execugao das ou 0s
Municipal de Completo atividades percentuais
Educacao incumbidas aquele | constantes no
Orgao artigo 188 da
Lei
Complementar
Municipal n°
14/2009
Diretor Escolar 01 Escolaridade: | Dirigir as atividades | R$ 2.325,76
Superior escolares dos ou 0s
Completo centros de ensino | percentuais
fundamental constantes, nal
mantidos pelo | Ca Kﬂgﬁjﬁaﬂ’
Municipio; gﬁ%ﬁ n°
Estabelecer, em 14/2009
conjunto com a
Secretaria
Municipal de
Educacao, as
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diretrizes, rotinas e
procedimentos de
trabalho das
escolas municipais
de acordo com o
plano de educacgdo
municipal;
Organizar e realizar
palestras,
seminarios,
reunioes
pedagdgicas com
pais, professores e
representantes do
Conselho Municipal

Municipio; Viabilizar
maior contato entre
a diretoria e os
professores
municipais;
Organizar e realizar
palestras,
seminarios,
reunidoes
pedagdgicas com
pais, professores e
representantes do
Conselho Municipal

de Educacao;
Coordenar as
acoes dos
professores
municipais;
Executar outras
tarefas correlatas
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar as| R$2.196,55
Servigo de Superior atividades
Engenharia e Completo incumbidas aquele
Fiscalizacao orgao
Vice Diretor | 01 Escolaridade: | Substituir o Diretor | R$ 1.679,73
Escolar Superior Escolar nas suas Oou 0s
Completo auséncias; Auxiliar | percentuais
o Diretor Escolar | constantes na
nas atividades Lei
escolares dos | Complementar
centros de ensino| Municipal n°
fundamental do 14/2009
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de Educacao; ]
Coordenar as
acoes dos
professores
municipais;
Executar outras
tarefas correlatas
Coordenador de 02 Escolaridade: | Coordenar a| R$1.679,73
Unidade Escolar Superior educacao infantil de ou 0s
Completo 0 a 6 anos, nos| percentuais
centros constantes na
educacionais do Lei
Municipio; Complementar
Assessorar o | Municipal n°
Secretario 14/2009
Municipal de
Educacao na
implantagao das
politicas  publicas
destinadas a
educagao infantil;
Participar das
reunioes do
Conselho Municipal
de Educacao;
Coordenar as
acoes dos
professores
municipais;
Executar outras
tarefas correlatas.
Secretario de 01 Escolaridade: | Desempenhar, em | R$ 1 679 gsgmﬂ
Unidade Escolar Ensino Médio | nivel superior, as exL@g \)N\C\PM'
Completo atribuicoes do m&éﬁuals
orgao constantes na
Lei
Complementar
Municipal n°
14/2009
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Assessor  dos 01 Escolaridade: | Desempenhar, em | R$ 1.679,73
Servicos de Alfabetizado | nivel superior, as
Transporte atribuicoes do
Rural orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$1.679,73
Programa Ensino execucao das
Porteira Adentro Fundamental | atividades
Incompleto incumbidas aquele
orgao
Coordenador da 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$1.679,73
Divisao de Ensino Médio | execuc¢ao das
Compras e Completo atividades
Licitacbes incumbidas aquele
orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
PSF Ensino Médio | execucao das
Completo atividades
incumbidas aquele
orgao
Coordenador do | 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
Servico de Ensino execucao das
Esgoto Fundamental | atividades
Incompleto incumbidas aquele
orgao
Coordenador de 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
Vigilancia Ensino execucao das
Sanitaria Fundamental | atividades
Incompleto incumbidas aquele
orgao
Coordenador do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
Programa Bolsa Ensino Médio | execugao das
Familia Completo atividades
incumbidas aquele
orgao
Coordenador do | 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
Servigo de Ensino execucao das
Limpeza Rural Fundamental | atividades
Incompleto incumbidas aquele
orgao 1, Y
Coordenador de | 01 | Escolaridade: | Coordenar al R$ 1.%@@,\5‘2\”\‘&»
Secretaria Ensinc execucgao das P\\e}'\»eoi\xo“\\)
Fundamental | atividades oR*
Completo incumbidas aquele
orgao
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Motorista de 01 Escolaridade: | Dirigir e conservaro | R$ 1.550,51
Gabinete Ensino veiculo de uso
Fundamental | exclusivo do
Incompleto Prefeito Municipal
Chefe do| 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
Departamento Ensino execucao das
de Esporte e Fundamental | atividades
Lazer Incompleto incumbidas aquele
orgao
Chefe do 01 Escolaridade: | Coordenar a| R$ 1.550,51
Departamento Ensino execucao das
de Cultura e Fundamental | atividades
Turismo Incompleto incumbidas aquele
orgao
Controlador de 01 Escolaridade: | Controlar o sistema | R$ 1.550,51
Frotas Ensino de frotas do
Fundamentai | Municipio
Incompleto
Encarregado do 01 Escolaridade: | Prestar Assisténcia R$ 1.210,69
Servico de Ensino ao Gabinete do
Secretariado, Fundamental | Prefeito
Protocolo, Completo
Comunicagéao e
Arquivo.
Secretario de| 01 Escolaridade: | Prestar Assisténcia | R$ 1.210,69
Gabinete Ensino ao Gabinete do
Fundamental | Prefeito
Completo
Encarregado de | 01 Escolaridade: | Assessorar a| R$1.210,69
Servico de Alfabetizado | execucéo das
Esportes atividades
incumbidas aquele
orgao
Encarregado do| 01 Escolaridade: | Assessorar a| R$1.210,69
Servigo de Ensinc execucao das
Infancia e Fundamental | atividades
Juventude Completo incumbidas aquele
orgao 3 A g
A0 % op\
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3 - DO QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS

Nivel| Denominacio N° Carga Escolaridade Vencimentos
Vagas | Horaria
Semanal
1 | Auxiliar de| 07 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Servigos Interno e Incompleto
Externo
1 | Recepcionista PA 01 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Completo
2 |Operdrio | 30 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Incompleto
3 |Vigilante/Atendente| 01 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Incompleto
3 |Servigos Gerais 03 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Completo
3 |Recepcionista 02 |40 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Completo
5 |Auxiliar 01 |40 horas| Ensino Médio Completo R$ 1.100,00
Odontoldgico
9 |Agente Sanitario 01 |40 horas Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Completo
5 |Técnico em| 01 |30horas| Ensino Médio Técnico em R$ 1.100,00
Farmacia Farmacia com registro no |
respectivo 6rgao de classe
9 |Auxiliar de Salde 09 |44 horas | Ensino Médio Completo c&m‘?&‘
registro no respectivo érgao
de classe
S [Auxiliar de Servico| 19 32,5 Ensino Fundamental R$ 1.100,00
Escolar horas Completo
6 |Agente 05 |30 horas Ensino Médio Completo R$ 1.125,09

11
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Administrativo |
7 | Oficial 04 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.171,62
Especializado | Completo
8 |Auxiliar de| 03 |30 horas Ensino Médio Completo R$ 1.194,68
Secretaria
8 |Auxiliar de| 02 |30 horas Ensino Médio Completo R$ 1.194,68
Biblioteca
8 |Monitor de Creche 14 | 30 horas Ensino Médio Completo R$ 1.194,68
Técnico em| 01 30 horas | Ensino Médio Técnico em R$ 1.242,06
Higiene Dental Saude Bucal com registro no
respectivo érgao de classe
10 |Motorista | 22 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.263,07
Incompleto
11 |Tratorista 02 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.278,02
Incompleto
11 | Técnico de| 04 |44 horas | Ensino Médio Completo com | R$ 1.278,02
Enfermagem registro no respectivo érgao
de classe
12 |Agente 01 |40 horas Ensino Fundamental R$ 1.310,17
Epidemiologico Completo
12 |Vigilante da| 01 |40 horas Ensino Fundamental R$ 1.310,17
Dengue Completo
13 | Operador de| 3 44 horas Ensino Fundamental R$ 1.533,5
Maquina Completo " é;%:&x
14 |Pedreiro 2 |44 horas Ensino Fundamental ) axlﬁ@;g&%@@[
Incompleto w
15 | Nutricionista 01 |30 horas| Curso Superior Completo R$ 1.692,68
com registro no respectivo
orgao de classe
16 |Professor de| 42 |25 horas |Magistério/Normal/Pedagogia| R$ 1.803,84
Educacao Basica

12
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17 | Fiscal Municipal 01 |44 horas Ensino Fundamental R$ 1.840,88
Completo
18 |Agente 06 |30 horas Ensino Médio Completo R$ 2.208,52
Administrativo Il
18 |Operador de| 02 |44 horas Ensino Fundamental R$ 2.208,52
Maquina Il Incompleto
19 |Professor de| 02 |25 horas Ensino Superior em R$ 2.074,41
Educacao Fisica Educacao Fisica
20 |Supervisor 02 |30 horas Ensino Superior em R$ 2.489,10
Pedagdgico Pedagogia
21 |Enfermeiro 04 |44 horas| Curso Superior Completo | R$ 2.627,52
com registro no respectivo
6rgao de classe
21 |Dentista 02 |20 horas | Curso Superior Completo R$ 2.627,52
com registro no respectivo
orgao de classe
23 |Farmacéutico 01 |30 horas | Curso Superior Completo R$ 3.482,04
com registro no respectivo
orgao de classe
24 | Médico Clinico| 01 |20 horas| Curso Superior Completo R$ 3.873,80
Geral com registro no respectivo
orgao de classe
24 |Médico Pediatra 01 |20 horas| Curso Superior Completo R$ 3.873,80
com registro no respectivo
orgao de classe
ANEXO Il na

. dine o) ‘;L
REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO DOS CARGOS E ATRIﬁtﬂgﬁ%&\W‘
Al

CARGO:

AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS




DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

ATRIBUICOES:
-> Fazer e distribuir café e lanches em horério prefixados, recolhendo os utensilios
utilizados, promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas
materiais;
-> Providenciar e zelar pela boa organizagdo dos servicos de copa e cozinha dos
prédios publicos sob sua responsabilidade, limpando-as e conservando-as para
manter a ordem e higiene locais;
- Repor nas dependéncias sanitarias o material necessario para sua utilizagao;
—“>Executar servicos de limpeza e conservagdo de instalagbes, moveis,
equipamentos e utensilios em geral;
- Promover a limpeza e conservagao externa dos prédio Publicos;
- Executar servicos de entrega de documentos dentro dos diversos érgaos da
administragao, € mesmo externamente;
-> Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.

CARGO:
RECEPCIONISTA PA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

ATRIBUICOES:
—>Atendimento a pacientes;

->Abertura de fichas ambulatoriais;

->0rganizagao de processos de atendimento;

—>Direcionamento de pacientes para consultérios e salas de exames;

—>Preparacao e organizagao de rotinas e agendas;

->Manutenc¢ao dos documentos organizados e de facil acesso;

—>Garantia de um fluxo de informagdes satisfatoriamente;

- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior. Rty
CARGO: NG Wﬁ;\xo WY

OPERARIO | e

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CAPACIDADE FiSICA

CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

14
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CONHECIMENTOS PRATICOS DE SERVICOS DE LIMPEZA E HABILIDADES

MANUAIS
ATRIBUICOES:
=> Serao dimensionados de acordo com a lotacdo do servidor;
= Efetuar atividades variadas e simples, com: Abertura de valas, capina, limpeza
de areas, podas de arvores, preparo de terreno, compactacao, preparo de
massa, preparo de madeira para construgdo, varricao de rua e coleta de lixo,
manusear equipamentos, utensilios e maquinas de simples operacao;
= Efetuar tarefas na praga de esportes, mantendo, zelando e limpando suas
dependéncias;
- Conservar as estradas municipais, cortando aguas, rocando, tapando buracos.
=> Efetuar tarefas no ginasio poliesportivo, mantendo, zelando e limpando suas
dependéncias.
= Zelar pela garagem da Prefeitura;
= Executar tarefas no cemitério local, inclusive enterrando defuntos:
= Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.
CARGO:
VIGILANTE/ATENDENTE
DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
ATRIBUICOES:
=> Serao dimensionados de acordo com a lotagéo do servidor;
=> Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais
anormalidades nas rotinas de servigo e ambientes;
= Vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens:
=> Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas
circunstancias observadas e valendo-se da autoridade que Ihe foi outorgada;
= Prestar informagées que possibilitam a punicdo dos infratores e volta a
normalidade;
=> Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
= Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior. J{ne
0 O\é\m ’ \(,\?N'
A\d;:v& oM

CARGO:
SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

15
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CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

ATRIBUICOES:
Serao dimensionados de acordo com a lotagéo do servidor;

vidragas, jardins);

Utilizacao de produtos de limpeza;

Transporte de moveis e objetos em geral;
Servigcos de carga e descarga de materiais;
Servigos de lavanderia (lavar e passar roupas);

L 2 20 7 7

Executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias,

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO:
RECEPCIONISTA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

ATRIBUICOES:
= Serao dimensionados de acordo com a lotagao do servidor;

2 Responsavel pelo atendimento ao publico, seja recebendo a pessoa
presencialmente na recepgao de um estabelecimento ou pelo telefone e e-mail.
=> Agendar e fornecer informagdes e orientar a circulagdo de pessoas e visitantes.

=>» Anotar recados e receber visitantes,

> Recebimento e controle de correspondéncias, direcionamento de ligagées,
gerenciar a agenda dos superiores, marcar reuniées, arquivar documentos,

responder perguntas sobre a empresa e esclarecer duvidas
=> Controlar as chaves e acessos e registrar todas as informagoes.

=> Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

CARGO:
AUXILIAR ODONTOLOGICO

=%

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

ATRIBUICOES:
= Serao dimensionados de acordo com a iotagao do servidor;

16
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Organizar e executar atividades de higiene bucal;

Processar filme radiografico;

Preparar o paciente para o atendimento;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencgées clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares;

Manipular materiais de uso odontoldgico;

Registrar dados e participar da andlise das informacées relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

Executar limpeza, assepsia, desinfecgéo e esterilizacao do instrumental,
equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

Desenvolver agdes de promogao da saude e prevencao de riscos ambientais e
sanitarios;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO:’
AGENTE SANITARIO

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO

L2 2 L 7R 7 7 7 7 7 7 R 7

ATRIBUICOES:
Serao dimensionados de acordo com a lotagéo do servidor;
Zelar pelo cumprimento das medidas descritas no Cédigo Municipal de Satde
Publica;
Orientar corretamente a populagdo quanto aos riscos e a prevencao que
comprometa a salde coletiva;
Inspecionar estabelecimentos comerciais e industriais estipulados pela
Coordenacao;
Lavrar autos especificos de Notificagdo Preliminar, Auto de Infragdo e Multa,
Apreensao e Inutilizacao de Alimentos, Auto de Colheita de Amostras,
Interdicdo Temporaria e Definitiva de Estabelecimento e Processo Fiscal:
Participar de campanhas de vacinagao e orientagées de educacéo sanitaria;
Atendimento de denuncias ligadas a saulde;
Realizar controle de zoonoses;
Realizar inspecao de allmentos de origem animal; 3ino odel
Solicitar laudo técnico de veterinarios sobre allmentos e animais; Alex Leop UN\"\?
Promover e participar de campanhas de vacinagdo e orientagées d& e\aucagao
sanitaria;
Investigar e orientar a prevencao de casos de intoxicagao alimentar;
Orientar e identificar os vetores transmissores de doengas;
Zelar pelo cumprimento das medidas constituidas pelo Cédigo Municipal de
Saude.

|1
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Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

CARGO:
TECNICO EM FARMACIA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
TECNICO EM FARMACIA COM
REGISTRO NO RESPECTIVO ORGAO DE CLASSE
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:
Serao dimensionados de acordo com a lotagao do servidor;
Intervir nas diferentes etapas do circuito do medicamento, desde a producgao,
aquisicao e distribuicao de medicamentos, passando pela gestao, controle de
qualidade e marketing;
Participar de agées em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, para o
bem estar da populagao;
Auxiliar o Farmacéutico responsavel em todas as agdes designadas pela
Secretaria Municipal de Saude
Exercer acao fiscalizadora, observando as normas contidas em leis ou em
regulamentos especificos;
Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior;

AUXILIAR DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
REGISTRO NO RESPECTIVO ORGAO DE CLASSE
CAPACIDADE FiSICA

vV

L0 2 R

ATRIBUICOES:
Serao dimensionados de acordo com a lotagdo do servidor;
Realizar acées de promocdo e prevencao em saude para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de ateagagx
a saude; Alex L€ Epﬂo MUN
Realizar atividades programadas e de atencao a demanda espont‘ﬁﬁ
Executar limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacao do lnstrumental,
equipamentos e do ambiente de trabalho;
Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencgdes clinicas;
Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude;

C\P
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= Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude,

2>

=

buscando aproximar e integrar acdes de satde de forma multidisciplinar;
Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos:

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

CARGO:
AGENTE ADMINISTRATIVO |

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO

HABILIDADES PARA MANTER BOAS RELACOES COM O PUBLICO EM GERAL

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA
CAPACIDADE FISICA

L0 R Y N R

ATRIBUICOES:
Efetuar todos os trabalhos da JSM:
Auxiliar a secretaria do MTPS;
Auxiliar os servigos de cadastros, principalmente o SIAT:
Auxiliar os trabalhos de assisténcia social e o Secretaria Municipal de Educacao;
Efetuar trabalhos relacionados ao Conselho de Defesa da Criangca e do
Adolescente;
Aucxiliar trabalhos burocraticos de pequena complexidade em 6rgaos porventura
conveniados com a Prefeitura;
Coordenar todos os servigos no almoxarifado da Prefeitura;
Auxiliar o Setor de Pessoal, Compras, Merenda Escolar, etc.:

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior

CARGO:
OFICIAL ESPECIALIZADO |

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

2>

>
>

ATRIBUICOES: T
Auxiliar na execucao dos servicos especificos de alvenaria, assentq@gﬂ!@‘@g
tijolos, pedras, concreto e outros componentes para possibilitar é\%@sﬂﬁ ao,
reforma e reparos em obras diversas;
Auxiliar na execugao de servigos de encanador, mantendo as redes esgoto do
Municipio em bom estado de funcionamento:

Auxiliar na execugao de servicos especificos de pintura, preparando superficies

19
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a serem pintadas com raspagem, aplicacao de massas, etc.;
= Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior

CARGO:
AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES

= Fazer e distribuir café e lanches em horarios pré-fixados, recolhendo os
utensilios utilizados, promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e
perdas materiais.

=>» Providenciar e zelar pela boa organizacdo dos servicos de copa, limpando-as e
conservando-as para manter a ordem e higiene locais.

= Repor nas dependéncias sanitarias o material necessario para sua utilizacao.
Executar servicos de Ilimpeza e conservagdao de instalagcbes, moveis,
equipamentos e utensilios em geral nas unidades escolares.

= Promover a abertura e fechamento das reparticdes municipais, nas horas
regulamentares.

= Executar servigcos de jardinagem e arborizagao.

>

>

Efetuar a limpeza urbana de varreg¢ao e coleta de lixo.
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior

CARGO:
AUXILIAR DE SECRETARIA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES

Cumprir as horas de trabalho determinadas;
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacgao superior

=>» Cumprir as determinagdes do Diretor ou do Secretario Escolar,

=>» Auxiliar o Secretario Escolar no tocarite ao registro, guarda, conservacao e
expedicao de documentos escolares; qdine F

= Manter em ordem e atualizado o fichario dos alunos; AWLQO?;OWN-'

- Organizar arquivo de correspondéncias recebidas e expedidas. pREFE!

>

>

20



ERELEITURAMUNICIPA DEFETIODONA
"J:ﬁ t.loio)éh:}'ﬂ"it.g ‘t}‘ac.lp

CARGO:
AUXILIAR DE BIBLIOTECA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

L 2 K K X R

ATRIBUICOES
Gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentacéo, centros de
informac&o e correlatos, além de redes e sistemas de informacao;
Disponibilizar informagédo em qualquer suporte;
Tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais;
Disseminar informacdo com o objetivo de facilitar o acesso e geracdo do
conhecimento;
Desenvolver estudos e pesquisas;
Realizar difusao cultural;
Desenvolver acdes educativas;
Demais fungdes correlatas ao cargo de bibliotecario;
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior

CARGO:
MONITOR DE CRECHE

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

L 20 2 X 7

L 20 2

ATRIBUICOES
Acompanhar o processo de adaptacgado das criancgas nas creches;
Analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, os espacos que
ocupa as brincadeiras e os jogos que privilegia no dia a dia;
Observar os valores que circulam longe do olhar dos professores;
Além de capacita-los a examinar as relagdes interpessoais, € imprescindivel que
a formacao contemple também o aprendizado sobre como agir em momentos de
conflito;
Atuar com ética e promover agdes para ajudar as criangas a lidar com as
divergéncias e os desentendimentos; | §in® p
Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da R{ggl@ioww
Ouvir reclamacodes e analisar fatos; e
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior

Zl
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CARGO:
TECNICO EM HIGIENE DENTAL

DESCRICAO SUMARIA:

ENSINO MEDIO COMPLETO
REGISTRO NO RESPECTIVO ORGAO DE CLASSE
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES
=> Realizar a atencdo em saude bucal individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, segundo programacao e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais;
=> Coordenar a manutencéo e a conservacao dos equipamentos odontolégicos:
= Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de salde de
forma multidisciplinar;
= Apoiar as atividades nas acoes de prevencao e promogao da salde bucal;
= Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS:
=> Participar do treinamento e capacitagao;
=> Participar das ac¢oes educativas atuando na promocao da saude e na prevencao
das doencas bucais;
= Realizar atividades programadas e de atengao a demanda espontanea;
= Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;
=> Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacgao superior
CARGO:
MOTORISTA
DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CNH CATEGORIA “D”
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CURSO PARA CONDUTORES DE VEICULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR
CURSO DE DIREGAO DEFENSIVA E PRIMEIROS SOCORROS
CONHECIMENTOS PRATICOS ESPECIFICOS
CAPACIDADE FiSICA
ATRIBUICOES: ,
> Executar tarefas de conduzir veiculos da Prefeitura, mediante determi agdo L
superior; LeO_Pfj uNC e
= Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, w<Hivel do
combustivel, agua e 6leo, testar os freios e parte elétrica;
= Zelar pela documentagdo do veiculo e carga, para apresenta-lo as autoridades
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competentes, quando solicitada;
= Examinar as ordens de servigos, verificando o itinerario a ser seguido a
localizacdo do estabelecimento para onde serao transportados os funcionarios,
pacientes, materiais e maquinas da Prefeitura;
= Providenciar os servicos mecanicos de manutencao corretiva e preventiva,
comunicando ao setor competente quando houver necessidade de reparos no
trator;
= Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem;
=> Zelar pela limpeza dos veiculos;
=> Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior

CARGO:
TRATORISTA

DESCRICAO SUMARIA:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CNH CATEGORIA “B”
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:

=> Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando o trator agricola;

= Operar trator agricola na execucao de aracdo, gradeacdo e em trabalhos de
rocadeira;

=> Zelar pela qualidade do servigo efetuado, obedecendo os prazos de €Xecucao;

=> Observar as normas de Seguranca para a operagao do trator agricola, tendo em
vista a prevencao de acidentes:

> Cuidar da conservacio mecanica, limpeza e lubrificagdo do trator e
equipamentos, de acordo com as instrugdes do fabricante;

=> Providenciar os servicos mecanicos de manutencao corretiva e preventiva,
comunicando ao setor competente quando houver necessidade de reparos no
trator;

= Prestar contas ao chefe imediato dos trabalhos realizados;

=> Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato:

' CARGO:
TECNICO DE ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA: \dino §¢°
ENSINO MEDIO COMPLETO plet LT oy
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM pREFEY
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
REGISTRO NO COREN
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CAPACIDADE FiSICA B

L2 B T T 7

ATRIBUICOES:

Efetuar todos os trabalhos de escrituracdo nos Postos de Saude:

Auxiliar os enfermeiros e os médicos no que for necessario;

Participar ativamente na campanhas de multivacinacéo, divulgando, enfim
ajudando os profissionais da saude no que for necessario:

Controlar os estoques de medicamentos. porventura existentes nos postos de
atendimento urbanos;

Fazer curativos, aplicar injegdes, fazer pequenos atendimentos encaminhando
0S casos mais sérios para os médicos;

Medir pressé@o arterial, ministrando primeiros atendimentos nos casos mais
Seérios;

Acompanhar remogao de pacientes para outras localidades:

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO:
AGENTE EPIDEMIOLOGICO

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

L 2 T T R T 7

v

ATRIBUICOES:
Fazer levantamento de dados obtidos através da Vigilancia Ativa ou Passiva,
coletados em todas as areas da salde como: saulde do trabalhador,
comunidade, setor da educacao e creche;
Realizar visita domiciliar a paciente com doenga cronica-degenerativa (diabetes,
hipertensdo, hanseniase, etc) inseri-lo nos grupos existentes na U.B.S. e
cadastra-lo;
Fazer graficos das doencas mais comuns no municipio, através do boletim
mensal de morbidade;
Realizar visita domiciliar e levantamento sécio-econémico da populagao, com
demonstrativo da area de residéncia (Area urbana e rural);
Realizar palestras educativas nos bairros rurais e cidade, apés analise dos
dados obtidos através da busca ativa e/ou outras fontes;
Incluir a populagéo na saude para que possa aprimorar e desenvolver com maior
agilidade as investigacdes epidemiologicas;
Fazer levantamento das condigées de moradia da populagédo mais carente a fim
de detectar aos casos de tuberculose, alcoolismo, tabagismo, drogas, gravide&w
precoce, efc; . xo\c‘;@»@\\\\r&
Manter alerta quanto aos casos de doengas de notificagao compulsg galé’ ) 'S:;
Realizar visitas no Hospital, palestras aos funcionarios da area de $aid€ sobre a

PP

prevencao e sobre a importancia de nao reter informagoes;
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Manter contato direto com o laboratério de analise do municipio sobre oﬂ
resultados dos exames com suspeita de D.S.T. e outras , para que a equipe de
epidemiologia possa atuar, acompanhar e avaliar caso a caso:

Trabalhar com os casos clinicos em tratamento e os suspeitos a fim de evitar a
propagacao das doengas infecto-contagiosa;

Fazer levantamento no municipio da morbidade em relagao ao sexo, faixa etaria
e doenga;

Realizar campanhas de vacinacao e multivacinacao com utilizacdo de recursos
disponiveis no municipio e as que forem disponibilizadas pelo governo do
Estado e da Uniao.

Realizar investigacao epidemiolégica nos casos existentes ou suspeitos;
Informar as Secretarias de Saude de outros municipios casos de doencas
detectadas em pacientes que ndo seja do nosso municipio;

Realizar analise epidemiolégica do municipio e apos avaliacdao dos dados
obtidos divulga-los através da Sala de Situacao;

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacgao superior.

CARGO:
VIGILANTE DA DENGUE

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CAPACIDADE FiSICA

L 2B R 2 R 7K 7 J TR 7R VR0

ATRIBUICOES:
Fazer levantamento de indice amostral em ciclos bimensais;
Fazer pesquisa entomoldgica nos pontos estratégicos em ciclos quinzenais:
Fazer tratamento nos pontos estratégicos mensalmente ou quando necessario;
Promover a educagao buscando a conscientizagdo e participagao comunitaria na
promocao do saneamento domiciliar:
Fazer arrastdo de limpeza no municipio visando a eliminagao ou remocgéao de
possiveis focos de DENGUE:
Fazer bloqueio de transmissao de DENGUE quando necessario;
Fazer levantamento de indice amostral quadrimestral:
Fazer pesquisa entomoldgica com ovitrampas ou larvitrampas em ciclos
semanais;
Fazer delimitacao de foco quando necessario:
Sensibilizar os formadores de opinido para a importancia da acao de
comunicagao/educagao no combate ao DENGUE; R
Sensibilizar o publico em geral sobre a necessidade de uma parceria 090\5‘ N
Governo/Sociedade com vistas ao controle do DENGUE: pLeX et
Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior;

(/w

CARGO: -5
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OPERADOR DE MAQUINA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CNH CATEGORIA “D”
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
EXPERIENCIA DE 05(CINCO) MESES NA FUNCAO
CAPACIDADE FiSICA

.

ATRIBUICOES:
-~ Operador de Maquinas pesadas do tipo: Retro Escavadeira, Pa Carregadeira,
Rolocompressor e Trator Agricola;
2 Operador de Maquinas em servigos de obras publicas e na agricultura;
= Operar maquina operatriz de pequeno porte, principalmente tratores agricolas,
executando trabalhos variados, tais como: limpeza de ruas, preparacao de terras
para plantio e outras coisas mais.
= Zelar pela manutencéo do equipamento, efetuando simples reparos de limpeza,
lubrificagao e abastecimento.
=> Montar e desmontar implementos para cada operacgao.
> Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.
CARGO:
PEDREIRO
DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CAPACIDADE FiSICA
ATRIBUICOES:
> Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e
especificacoes técnicas.
- Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugédo do
trabalho.
= Orientar a composicao de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as
quantidades para obter argamassa desejada.
=>» Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins.
=> Construir alicerces, levantar paredes, muros e construgées similares.
=> Rebocar estruturas construidas. :
=> Realizar trabalhos de manutencao corretiva de prédios, calcadas e esqkréguﬁé%;:\
semelhantes. e}\,eoi";o N
= Armar e desmontar andaimes para execug¢éo das obras desejadaél pref®
=>» Operar betoneiras.
=> Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional;
=> Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior;
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CARGO:
NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM NUTRICAO,
COM REGISTRO NO RESPECTIVO ORGAO DE CLASSE
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

L2 2 R T TR 7 2 7B N R N P

L N 7

ATRIBUICOES:

Atender a populagado do municipio, prestar atendimento ambulatorial priorizando
aos clientes de diabetes mellitus, hipertensdo arterial sistémica e cancer,
podendo estender o atendimento aos casos de obesidade, hipercolesterolemia,
hipertrigliceridemia e avaliagdo nutricional para gestantes e criangas etc...,
executar atendimento individualizado;

Fazer roteiro clinico nutricional; fazer analise alimentar: orientar habitos
alimentares;

Orientar sobre freqtiéncia alimentar, avaliar individualmente o cliente:

prescrever as dietas;

Realizar a ficha de evolucgao;

elaborar relatério das atividades desenvolvidas quando solicitado pela secretaria
municipal de saude;

acompanhar e avaliar os programas: hiperdia, saide da mulher e crianga,
epidemiologia, e demais programas com participacao do municipio;

integrar a equipe de atengao a salde ocupacional:

realizar o diagnéstico e o acompanhamento do estado nutricional dos escolares
da educacao publica;

Estimular a identificagdo de escolares com necessidades nutricionais
especificas;

Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacgao escolar da
rede municipal e para as criangas de Creche;

Propor e realizar agées de educacao alimentar e nutricional para a comunidade
escolar;

Elaborar fichas técnicas das preparagées que compdem o cardapio;

Visitar, sistematicamente, as unidades escolares e Creche, para o
acompanhamento dos programas e averiguagdo do cumprimento das normas
estabelecidas;

Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegao, compra,
armazenamento, producéo e distribuicdo dos alimentos; & poldin“ff(
Planejar, coordenar e supervisionar a aplicacdo de teste de ABé?' ictade
quando se fizer necessario;

Interagir com os agricultores familiares e empreendedores;

Participar do processo de licitagdo e da compra direta da agricultura familiar
agricultura familiar para aquisigao e géneros alimenticios;
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Elaborar e implementar o Manual de Boas Praticas para servico de alimentacao
de fabricagao e controle para UAN (Unidade de Alimentagdo e Nutricao);
Elaborar o plano anual de trabalho do PNAE;

Assessorar o CAE;

Participar das atividades de treinamento, aperfeicoamento e supervisdo de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

Elaborar projetos de incentivo @ melhoria da alimentagdo dos alunos da rede
municipal de ensino e Creche em parceria com as professoras;

Assessorar a Secretaria de Educacéo no que for solicitado;

Solicitar exames laboratoriais as auxiliares de Servico escolar;

Realizar estudos e elaborar trabalhos experimentais em alimentacao e nutricao;
Propor e participar da elaboragéo de projetos relativos ao planejamento da area
fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e copas, aplicando principios
concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacao
dessas dependéncias;

Elaborar previsdes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando
e determinando as quantidades necessarias a execugdo dos servicos de
nutricdo, bem como estimando os respectivos custos:

Participar, quando solicitado, de inspegdes sanitarias relativas a alimentos:
Pesquisar o mercado fornecedor, seguindo critério custo qualidade;

Participar da elaboragcao de projetos relativos ao estabelecimento e adequacio
de equipamentos e utensilios na area de alimentagao e nutrigao;

Requisitar utensilios e géneros alimenticios, quando necessario, a fim de manter
o nivel de suprimento adequado;

Emitir parecer nas licitagdes para aquisicao de géneros alimenticios, utensilios e
equipamentos necessarios para a realizagio dos programas nutricionais:
Controlar a qualidade de géneros e produtos alimenticios adquiridos pela
Prefeitura;

Levantar os problemas concernentes a manutencdo de equipamentos, a
aceitabilidade dos produtos e outros materiais utilizados, a fim de estuda-los e
propor solugdes para resolvé-los;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbées e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacao;

Participar de grupos de trabalho elou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
ou fazendo exposicdes sobre situaces e/ou problemas identificados, opinandq,
oferecendo sugestées, revisando e discutindo trabalhos técnico cientiﬁ ';dﬁ‘é@
fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabaig %}gtoé"uao
Municipio; )

Realizar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias de sua categoria
profissional;

Cumprir sempre o que determinar a Resolugdgo do Conselho Federal de
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Nutricionista - CFN no que se refere as atribuicées do nutricionista no ambito do
PNAE
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

CARGO:
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA

DESCRICAO SUMARIA:
MAGISTERIO/NORMAL SUPERIOR/PEDAGOGIA
CAPACIDADE FiSICA

A7

ATRIBUICOES:
Participar da elaboragdo do projeto politico-pedagdgico da instituicdo de
educagéo e de seus cursos, programas ou atividades:

Elaborar e cumprir o respectivo plano de trabalho, observado o projeto politico-
pedagdgico da instituicdo de educagdo e de seus cursos, programas ou
atividades;

Zelar pela aprendizagem dos educandos;

Cumprir os dias letivos, ministrar as aulas programadas e participar dos periodos
destinados ao planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e
demais atividades escolares extraclasse;

Estabelecer, com o apoio dos demais agentes especializados da instituicdo,
estratégias de recuperacio para os alunos de menor rendimento;

Colaborar nas atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior;

CARGO:
FISCAL MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CAPACIDADE FiSICA

L 20 N 7

ATRIBUICOES:
Verificar e orientar o cumprimento da regulamentacao urbanistica concernente a
obras publicas e particulares:
Exercer agéo fiscalizadora, observando as normas contidas em leis ou em 1,eopo™
regulamentos especificos; Nd(,“g\i‘ﬁm
Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislacao tributaria;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgéo superior;
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CARGO:
AGENTE ADMINISTRATIVO Il

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO MEDIO COMPLETO
HABILIDADE PARA MANTER BOAS RELACOES COM O PUBLICO EM GERAL
CONHECIMENTOS EM INFORMATICA
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:
Desempenho de tarefas burocraticas da administracdo do municipio;
Tarefas auxiliares nos servicos de pessoal, de compras, da educacgdo e outros
setores da municipalidade, bem como servigos de auxilio, assisténcia, controle
e/ou operagao nos setores da municipalidade;
=> Elaboragédo de textos de média e baixa complexidade, ou minutas, para fins de
comunicagao institucional interna ou externa:
= Organizar e manter o arquivo dos documentos de acordo com as exigéncias
legais, bem como operar maquinas de escritério como copiadoras e
computadores para os desempenhos das fungées em geral do cargo;
= Zelar pelo bom uso e guarda dos documentos, ferramentas, maquinas e
equipamentos, bem como servigos de arquivo ativo, semi-ativo e inativo;
=> Atender, com cordialidade e eficiéncia, o publico que se dirigir ao setor, bem
como as fungbes de recepgdo dos usuarios dos servigcos publicos e demais
pessoas da entidade publica;
Elaborar, divulgar e manter atualizadas as listas de telefones e demais
informaces inerentes & fun¢io, bem como servicos de secretaria de gabinete,
de junta militar, etc.;
Zelar pelo ambiente de atendimento, mantendo-o sempre agradavel e
organizado;
Auxiliar no controle de entrada e saida usuarios dos servigos publicos e demais
pessoas da entidade publica;
Receber e encaminhar adequadamente correspondéncias e materiais;
Elaborar relatérios de atendimentos e expedir documentos quando necessarios;
Auxiliar as secretarias no trabalho com documentos e procedimentos;
Cumprir outras atribuicbes designadas pela Direcéo e/ou Secretario a que egta
subordinado; L
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior  Alex Leopgldtng
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PREFETFO M

CARGO:
OPERADOR DE MAQUINA |

DESCRICAQ SUMARIA:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CNH CATEGORIA “D”
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
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EXPERIENIA DE 05(CINCO) MESES NA FUNCAO
CAPACIDADE FISICA
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ATRIBUICOES:
Operador de Maquinas pesadas do tipo: Retro Escavadeira, Motoniveladora,
Trator de Esteiras, P4 Carregadeira, Escavadeira Hidraulica, Rolocompressor e
Trator Agricola;
Operador de Maquinas em servigos de obras publicas e na agricultura;
Operar maquina operatriz de pequeno e grande porte, principalmente tratores
agricolas, executando trabalhos variados, tais como: limpeza de ruas,
preparacao de terras para plantio e outras coisas mais.
Zelar pela manutengdo do equipamento, efetuando simples reparos de limpeza,
lubrificagao e abastecimento.
Montar e desmontar implementos para cada operacéo;
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior

CARGO:
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACAO FISISCA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:
Ministrar aulas respectivas, adequando-as as faixas etarias e as condicoes da
populag@o escolar, em consonancia com proposta pedagdgica e objetivos do
ensino fundamental, embasados na Lei de Diretrizes e Bases, de n° 9394, de 20
de dezembro de 1996.
Compete ao Titular do Cargo, em sua esfera de agdo, capacitar os alunos, ao
final do ensino fundamental;
Participar de atividades corporais, estabelecendo relagdes equilibradas
construtivas com outros, reconhecendo e respeitando caracteristicas fisicas e de
desempenho de si proprio e dos outros, sem discriminar por caracteristicas
pessoais, fisicas, sexuais ou sociais;
Adotar atitudes de respeito mutuo, dignidades e solidariedade em situagoes
ludicas e esportivas, repudiando qualquer espécie de violéncia;
Conhecer, valorizar, respeitar e desfrutar da pluralidade de manifestacdes de
cultura corporal do Brasil e do mundo, percebendo-as como recurso valioso para
a integragao entre pessoas e entre diferentes grupos sociais;
Reconhecer-se como elemento integrante do ambiente, adotando habltq
saudaveis de higiene, alimentacao e atividades corporais, relacionan gheggewm \‘
os efeitos sobre a propria saide e de recuperagido, manutencdao e m
saude coletiva;
Solucionar problemas de ordem corporal em diferentes contextos, regulando e
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dosando o esforgo em um nivel compativel com as possibilidades, considerando
que o aperfeicoamento e o desenvolvimento das competéncias corporais
decorrem de perseveranca e regularidade e devem ocorrer de modo saudavel e
equilibrado;

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior

CARGO:
SUPERVISOR PEDAGOGICO

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO SUPERIOREM PEDAGOGIA
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

v
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ATRIBUICOES:
Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino, aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem,;
Garantir a execugédo da Proposta Pedagégica das escolas municipais;
Participar, de forma dinamica e responsavel, de todos os servigcos educacionais;
Atuar nos cursos dos niveis de ensino do municipio para atender as
necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos
educacionais;
Viabilizar o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participacao
em programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo
entre a comunidade escolar e as associagées a ela vinculadas:
Intensificar o relacionamento entre as escolas e a comunidade, contribuindo para
a participacao ativa nas atividades escolares:
Facilitar a comunicagéao entre professores, estudantes e direcao, com o objetivo
de possibilitar um ambiente propicio para a acdo integrada;
Acompanhar e avaliar o planejamento, a execucao, a avaliagao e a recuperagao
das atividades de ensino-aprendizagem;
Coordenar a elaboragéo do curricuio pleno da escola, envolvendo a comunidade
escolar;
Assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos
didaticos mais adequados para atingir os objetivos curriculares;
Identificar as manifestacées culturais caracteristicas da regido e inclui-las no
desenvolvimento do trabalho escolar;
Realizar a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no
processo educativo;
Garantir o cumprimento dos registros pedagégicos nos diarios de classe:
Identificar junto com os professores as dificuldades de aprendizagem dos alu‘no%)p
€ procurar meios de sana-las; Leopoldmowq»
Acompanhar reuniées pedagdgicas e de pais juntamente com os pr%@e@?"“
Presidir reuniao de médulo semanal com os professores:
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior
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CARGO:
ENFERMEIRO

DESCRICAQO SUMARIA:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO COREN
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:
=> Prestar socorros imediatos de carater preventivo,
=> Cuidar de saneamento de ambiente:
= Controlar doengas transmissiveis;
=> Participar de equipes de trabalho de situagdes de emergéncias e calamidades;
=> Assegurar-se das perfeitas condi¢bes de uso de instrumentais, equipamentos e
>

instalagbes e determinar reparos/manutencdes, quando necessario;
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CARGO:
DENTISTA

DESCRICAO SUMARIA:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
REGISTRO NO RESPECTIVO OGAO DE CLASSE
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:

=> Atender e orientar pacientes;

= Executar procedimentos odontoldgicos;

= Aplicar medidas de promocdo e prevencao de saude, acdes de salde coletiva,
estabelecendo diagnéstico e prognéstico, interagindo com profissionais de
outras areas;

= Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou
sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;

= Quando atuar na satde da familia no ambito do programa saude da familia
(PSF), com as fungdes que lhe couber no programa, em especial:

=> Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o/ |
planejamento e a programag&o em satide bucal:

= Realizar a atengdo a satde em saude bucal (promogao e protecao da saude,
prevencao de agravos, diagnéstico, tratamento, acompanhamento, reabi{j;qg@g :
€ manutencao da saude) individual e coletiva a todas as familias,/"g’%[@ it MQ\S\@
a grupos especificos, de acordo com planejamento da egﬁupe, com
resolubilidade;
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= Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em salde bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagcdo de proteses
dentarias elementares:

=> Realizar atividades programadas e de atencao a demanda espontanea;

= Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promocgao da saude e a
prevencao de doencas bucais;

= Acompanbhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de salde de
forma multidisciplinar;

= Realizar supervisdo técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em
Saude Bucal (ASB);

= Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

=> Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

CARGO:
FARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM FARMACIA, COM REGISTRO NO CRF
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:

= Executar tarefas diversas relacionadas com a composicao e fornecimento de

medicamentos e outros preparados semelhantes:

Atuar na assisténcia farmacéutica ao usuario e a equipe de saude;

Atuar no controle e geréncia de produtos farmacéuticos relacionados a saude,

desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, selegdo (padronizagio),

aquisicdo (planejamento, licitagdo, analise técnica), desenvolvimento de

produtos, produgdo, manipulacdo, controle de qualidade e também no

planejamento, logistica e controle de armazenamento, distribuicdo, transporte,

guarda e dispensacgao dos produtos farmacéuticos:

=> Desenvolver projetos terapéuticos e participar da elaboragao, coordenacao e
implantacao de politicas de satde e relativas a produtos farmacéuticos:

= Ser responsavel técnico ou supervisor de um ndmero pré-determinado de
unidades de saude, conforme caracteristicas das mesmas e deliberacdo da
Secretaria Municipal de Saude;

= Articular agdes com unidades de satde, departamentos, secretarias e outros
orgaos publicos e privados, visando a promocao a saude;

= Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na ird itwieao
por residentes, estagiarios ou voluntarios, atuar em equipe multfBtofiSsionalne!’
orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execucao de seus

L7

Lina
AL

Servicos;

34



PREEEIT URAVMUN ICIPAIDE/HELTODORA

Zelar pela limpeza e conservacio de materiais, equipamentos e do local de
trabalho;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional;
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacgao superior.

CARGO:
MEDICO CLINICO GERAL

DESCRICAQO SUMARIA:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA, COM REGISTRO NO CRM
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

ATRIBUICOES:

=> Realizar consultas e atendimentos meédicos;
= Implementar agdes de prevencao de doencas e promocdo da salde tanto

=> Coordenar programas e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e

=> Elaborar documentos da area meédica;

=> Realizar suas atividades de acordo com as normas e protocolos do SUS:
=> Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

individuais quanto coletivas:

sindicancias médicas;

_ CARGO:
MEDICO PEDIATRA

DESCRICAO SUMARIA:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA, COM REGISTRO NO CRM
CORTESIA E TRATO NO RELACIONAMENTO
CAPACIDADE FiSICA

L L

ATRIBUICOES:
Atendimento Médico Basico dentro de sua especialidade no Posto de Sadde ou
outro local determinado pela autoridade superior;
Atendimentos de urgéncia fora de sua area;
Outras, compativeis com a natureza do cargo, previstas nas normas legais
aplicaveis a espécie;
Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacgao superior.




